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DIRETORIA BIENIO 2015/2017

A Diretoria e o Conselho Superior da
Associagdo Cearense do Ministério Publico
(ACMP), para o biénio 2015/2017:

LUCAS FELIPE AZEVEDO DE BRITO
PRESIDENTE

FRANCISCO RINALDO DE SOUSA JANJA
1° VICE-PRESIDENTE

LIDUINA MARIA DE SOUSA MARTINS
22 VICE-PRESIDENTE

MARCELO COCHRANE S. SAMPAIO
1° SECRETARIO

RAFAEL DE PAULA PESSOA MORAIS
2° SECRETARIO

MARCOS WILLIAN LEITE DE OLIVEIRA
1° TESOUREIRO

MAGDA KATE E SILVAF. LIMA
22 TESOUREIRA

RAIMUNDO DE SOUZA N. FILHO
RELACOES PUBLICAS

JULIANA SILVEIRA MOTA
REPRESENTANTE DOS PROMOTORES
DO INTERIOR

RAIMUNDO JOSE B. PARENTE
CONSELHEIRO

MARIA LUiZA FONTENELE
DE PAULA RODRIGUES
CONSELHEIRA

HERBET GONCALVES SANTOS
CONSELHEIRO

SUPLENTES DO CONSELHO

SUPERIOR

CAMILA MARIA OLIVEIRA DE SABOYA
EULERIO SOARES CAVALCANTE JUNIOR
KLECYUS WEYNE DE OLIVEIRA COSTA

Esta é a formagéao que finalizou a gestéo, visto
que, ao longo do mandato, a composi¢éo
da Diretoria sofreu algumas alteragdes. Em
agosto de 2015, o 2° Secretario, Venusto
da Silva Cardoso, pediu o desligamento da
Diretoria. No mesmo ano, em outubro, em
virtude do pleito para a escolha do procurador
geral de Justica do Estado do Ceara, os
promotores Vanja Fontenele Pontes e Placido
Barroso Rios solicitaram o afastamento da
Diretoria.

Em janeiro de 2016, Humberto Ibiapina Lima
Maia, 1° vice-presidente, Breno Rangel Nunes
da Costa, eleito como representante dos
Promotores do Interior, e Maria Jacqueline
Faustino de Souza Alves do Nascimento, que
ocupava o cargo de Suplente do Conselho
Superior, pediram desligamento.

DIRETORIA BIENIO 2017/2019

A Diretoria e o Conselho Superior da
Associagao Cearense do Ministério Publico
(ACMP), para o biénio 2017/2019:
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LUCAS FELIPE AZEVEDO DE BRITO
PRESIDENTE

EULERIO SOARES CAVALCANTE JUNIOR
1° VICE-PRESIDENTE

RAFAEL DE PAULA PESSOA MORAIS
2° VICE-PRESIDENTE

ELDER XIMENES FILHO
1° SECRETARIO

ADRIANO JORGE PINHEIRO SARAIVA
2° SECRETARIO

MARCOS WILLIAN LEITE DE OLIVEIRA
1° TESOUREIRO

FLAVIO BEZERRA
2° TESOUREIRO

LUCIANA DE AQUINO
VASCONCELOS FROTA
RELAGCOES PUBLICAS E IMPRENSA

VICENTE ANASTACIO MARTINS
BEZERRA DE SOUSA
REPRESENTANTE DOS PROMOTORES
DO INTERIOR

RAIMUNDO JOSE B. PARENTE
CONSELHEIRO

JOSE GONGALVES MONTEIRO (ZE NILTON)
CONSELHEIRO

KLECYUS WEYNE DE OLIVEIRA COSTA
CONSELHEIRO

SUPLENTES DO CONSELHO

SUPERIOR

LIDUINA MARIA DE SOUSA MARTINS
CAMILA MARIA OLIVEIRA DE SABOYA
RAFAEL MATOS DE FREITAS

As Unicas alteragbes na composigao
eleita para a gestdo 2017/2019 foram
os desligamentos do representante dos
Promotores do Interior, Herbet Gongalves
Santos, e da 22 tesoureira, Magda Kate e

Silva F. Lima.



Dr. Lucas
Azevedo de Brito

o longo desses quatro anos que nds tivemos a honra de presidir nossa entidade de

classe, percebemos que quem mais tem a agradecer nesse processo € o proprio

presidente, porque ndo ha felicidade maior que poder servir a classe e nossos

associados, apesar de todos os desafios e das vitérias que conseguimos, que sao
coisas boas. Mas também ha grandes dificuldades, todo o turbilhdo de problemas que de-
saguam no presidente da associacdo e que s&o problemas legitimos trazidos pelos colegas,
eles sao molas propulsoras para que nds possamos nos aperfeicoar como profissionais e
seres humanos. E dai vem o sentido de que o presidente € quem tem mais a agradecer, vocé
entra de uma forma e sai de outra completamente diferente, se souber aproveitar a experi-
éncia.

Foi uma oportunidade fantastica para crescimento pessoal e espiritual também, porque
vOCcé passa a ser mais tolerante, mais paciente, aprende a se doar mais e exigir menos das
pessoas. Eu ndo tinha essa percepgao quando entrei na associagédo, mas achava que isso
poderia acontecer, e hoje, com muita certeza, se eu pudesse voltar no tempo, faria tudo de
novo, porque € uma alegria muito grande poder servir a todos os colegas, e quem mais se
beneficia com isso, nas vitérias e nas tragédias € quem esta na presidéncia.

Agradeco a todos 0s nossos associados, aqueles que nos apoiaram sempre com pala-
vra amiga, palavra de estimulo para que pudéssemos fazer cada vez mais; agradego também
pelas criticas, pois sei que o objetivo é sempre o melhor para a associagao.

Mesmo fora da presidéncia, nés estaremos a disposi¢cao dos colegas, para ajudar no
que for preciso, dar um auxilio e também continuar a contribuir nas conquistas da classe.

Uma das coisas mais importantes na primeira gestédo foi a questdo do fundo de rea-
parelhamento, que esta mudando realmente a estrutura do Ministério Publico como um todo,
nos ja estamos percebendo os frutos disso, com aquisicdo do SAJ-MP (Sistema de Automa-
cdo da Justica para Ministérios Publicos e Gestdo de Processos) com aquisicdo de novos
imoveis para sediar os 6rgaos do Ministério Publico.

Na segunda gestdo, eu destacaria duas também muito importantes: a criagao dos
cargos de assessor, no inicio da segunda gestéo, isso da uma maior eficiéncia e agilidade
ao trabalho do Ministério Publico e também da um pouco mais de qualidade de vida aos co-
legas, porque eles passam a contar com uma condi¢ao de trabalho melhor, tornando menos
estressante a rotina dos promotores de Justica. E agora por ultimo, uma grande conquista
que foi a recomposicéo salarial com a aprovacao do Projeto de Lei no Senado Federal, em
Novembro de 2018.

Apresentamos este relatério como uma forma de prestar contas aos nossos associa-
dos, de tudo o que construimos juntos nestes anos, e também para desejar que as proximas
gestdes continuem a contribuir com o avanco da classe.



Dra.
Norma Cavalcanti

alar de Dr. Lucas Azevedo é uma honra, pois trata-se de um promotor de Justica e

lider associativo talhado para a funcéo. Dr. Lucas € um homem inteligente, trabalha-

dor e vocacionado. N6s nos conhecemos durante minha gestdo como Presidente da

Associagcdo Nacional dos Membros do Ministério Publico. Juntos, trabalhamos pelo
Ministério Publico brasileiro e cearense, enfrentamos dificuldades diariamente, para manter-
mos prerrogativas e garantias dos membros do Ministério Publico, ja que constantemente
surgem proposicoes legislativas que, muitas vezes travestidas de intencdes republicanas,
pretendem atacar diretamente nossa instituicdo, na tentativa de reduzir e/ou minimizar o po-
der de atuacdo do Ministério Publico em prol do Estado democratico de direito.

A gloriosa Associagao Cearense do Ministério Publico € uma das afiliadas da Conamp,
que se soma as demais afiliadas na luta do bom combate, sempre ombreadas pela unidade
institucional do MP Brasileiro congregando os seus membros € promovendo a cooperagao e
a solidariedade entre todos os afiliados, de modo a estreitar e fortalecer a unido da classe.

Com o novo perfil do Ministério Publico apés 1988, as associagbes de classe somam-
-se as chefias institucionais na luta diaria pela melhoria do orcamento da instituicao, para
que seja garantido aos membros do Ministério Publico e servidores seu aperfeicoamento para
melhor servir a populagéo.

Nestes 30 anos de Constituicdo Federal reafirmamos que nosso trabalho em muito
contribuiu para que nossa instituicdo seja uma das que possui maior credibilidade no pais,
como vém demonstrando diversas pesquisas. Por isso, defendemos o fortalecimento do Mi-
nistério Publico, instituicdo permanente, essencial a fungao jurisdicional do Estado, incumbi-
da da defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis. As associagdes lutam para defender os direitos, garantias, autonomia, prerro-
gativas, interesses e reivindicagées dos membros do Ministério Publico, ativos e inativos. De
igual modo, defendemos os principios e garantias institucionais do Ministério Publico, sua
independéncia e autonomia funcional.

A Conamp, a ACMP e demais afiliadas buscam diuturnamente colaborar com os pode-
res publicos no desenvolvimento da justi¢a, da seguranca publica, da solidariedade social e
pela garantia dos direitos humanos.

Reafirmamos que com um Ministério Publico forte, a sociedade estara protegida.



Dr. Victor
Hugo Azevedo

esde 2015 acompanho o trabalho desenvolvido por Lucas como presidente da As-

sociagdo Cearense do Ministério Publico (ACMP), membro do Conselho Delibera-

tivo da Conamp e integrante de seu conselho fiscal. Acredito que estas experién-

cias serao decisivas em sua trajetodria institucional, exatamente por proporcionar
a participacao em diversas frentes de atuacdo na defesa do Ministério Publico cearense e do
MP brasileiro.

Nesse periodo, irmanadas, ACMP e Conamp potencializaram suas forcas em prol da
atuagao funcional de colegas promotores e procuradores de Justiga, que honram seus cargos
combatendo a corrupgédo, protegendo os direitos da sociedade, zelando pela ordem juridica
e pela democracia.

Como dirigente classista, reconheco a proficua gestdo de Lucas e registro meus since-
ros agradecimentos pelo esforgo colocado na efetivagdo e consolidagdo do Ministério Publico

conforme foi desenhando na Constituicdo Federal de 1988.
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A

busca por uma maior

representatividade da

ACMP junto as esferas

os poderes politicos
em niveis nacional e estadual re-
cebeu especial atencao da Dire-
toria nos ultimos quatro anos. O
fortalecimento do relacionamen-
to institucional entre a ACMP e a
classe politica foi uma das diretri-
zes empregadas para O sucesso
das empreitadas. Tal iniciativa foi
fundamental para a aprovacgédo de
matérias legislativas de interesse
da classe, tanto no Congresso Na-
cional, como na Assembleia Legis-
lativa, e principalmente, para evitar
que temas prejudiciais a categoria
fossem aprovados. Nos ultimos
quatro anos, ndo foi registrada
nenhuma aprovacdo de matérias
que pudessem afetar o Ministério
Publico, apesar das inumeras ten-
tativas.
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Assembleia
Legislativa

omo protagonista na

defesa dos interesses

dos seus associados

perante o Parlamento
Estadual, a ACMP realizou quatro
mobilizagbes da classe dentro da
Assembleia Legislativa do Estado
do Ceara (ALCE), detalhadas nas
paginas seguintes desta publica-
¢ao. Essas acbes tiveram duas
pautas principais: a criagao da Lei
do Fundo de Reaparelhamento
do Ministério Publico do Ceara e
a criagao dos cargos de assessor
para promotores. A partir de entao,
inaugurou-se no Estado uma nova
maneira de reivindicar direitos dos
membros do MP, tendo em vista o
ineditismo na realizacao de mobili-
zagoes dentro do Poder Legislativo
Estadual.

Além das duas grandes con-
quistas relacionadas aos temas su-
pracitados, a ACMP realizou ainda
varios trabalhos exitosos de articu-
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lac&o politica na ALCE, visando me-
Ihorias no Orgamento do MPCE ou
aperfeigoando o conteudo de propo-
sigdes discutidas na Assembleia de
interesse da ACMP e da sociedade,
a exemplo da seguranga publica,
isto porque a ACMP, representada
pelo presidente Lucas Azevedo, par-
ticipou do Seminario Internacional
sobre Seguranga Publica, como um
dos debatedores do férum “Sistema
de Justica: o que fazer quando fal-
tam o delegado, o defensor publico,
o promotor de justica e o juiz?”. Na
ocasiao, abordou temas relaciona-
dos ao crescimento econémico, a
Emenda Constitucional do teto dos
gastos publicos e ao projeto Tem-
po de Justiga, uma iniciativa do
MPCE, idealizada pelo associado
Manuel Pinheiro, para reduzir o tem-
po de investigacao e julgamento dos
casos de homicidio.



Congresso
Nacional
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untamente com a Associa-
¢ao Nacional dos Membros
do Ministério Publico (Co-
namp) e demais associa-

¢oes do MP, a ACMP realizou varios

trabalhos de articulagéo politica no
Congresso Nacional, colhendo mui-
tas vitérias ao longo dos ultimos
quatro anos. Através de um dialogo
constante com senadores e deputa-
dos federais, conseguiu-se evitar a
aprovacgao de textos de proposicoes
legislativas que visavam enfraque-
cer o MP nas tematicas de politica
remuneratéria, orcamento e atribui-

coes.



Conheca alguns dos

projetos que foram
acompanhados no

Congresso
Nacional:

Projeto de Lei

Complementar 257/2015 - Ajuste Fiscal

Ementa: Estabelece o Pla-
no de Auxilio aos Estados e ao
Distrito Federal e medidas de es-
timulo ao reequilibrio fiscal; alte-
ra a Lei n® 9.496/1997, a Medida
Proviséria n°® 2.192-70/2001 e a
Lei Complementar n° 101/2000 e
da outras providéncias. Critica ao
texto original: Estabelecia como

contrapartida ao Plano de Auxilio
aos Estados novos critérios para
a definicdo de despesas de pesso-
al, com impactos nos respectivos
indices da LRF, colocando em ris-
co o funcionamento do Ministério
Publico, do Poder Judiciario e ou-
tros 6rgaos essenciais ao Estado
Democratico de Direito. Situagao

Projeto de Emenda
Constitucional 241/2016 (55/2016) - Teto de Gastos

Ementa: Altera o Ato das
Disposi¢des Constitucionais Tran-
sitérias para instituir o Novo Re-
gime Fiscal. Critica ao texto ori-
ginal: Estabelece limites para o
crescimento das despesas prima-
rias, por vinte anos. Incorre em

flagrantes inconstitucionalidades
por violar o principio da separagéao
de poderes e a progressividade
dos gastos publicos para a saude
e educagao, conforme explicita-
do em Nota Técnica da Conamp,
elaborada com a colaboragédo da

em 2018: Aprovado na Camara
dos Deputados, apés a retirada
das contrapartidas danosas de seu
texto. No Senado, as disposicdes
mais nocivas ao funcionamento
das instituicdbes foram incorpora-
das a proposta, que foi devolvida a
Camara dos Deputados.

ASMP. Situagao em 2018: Apro-
vada como Emenda Constitucional
n° 95/2016, que esta sendo objeto
de questionamento no STF, sob o
prisma da constitucionalidade. Foi
a Conamp quem ingressou com
ADI (n° 5655) no STF.

Projeto de Lei 280/2016 - Abuso de Autoridade

Ementa: Define os crimes
de abuso de autoridade e da ou-
tras providéncias. Critica ao texto
original: A previsdo de tipos pe-

nais demasiadamente abertos e o
excessivo reforco da acao penal
privada subsidiaria deixam clara a
intencéo de intimidar membros do

Ministério Publico e outros agentes
do estado, através da criminaliza-
¢ao de suas agodes. Situagao atu-
al: Em tramite no Senado Federal.

Projeto de Lei 233/2015 - Poderes Investigatorios

Ementa: Dispbe sobre o in-
quérito civil, sobre procedimentos
administrativos correlatos a cargo
do Ministério Publico para a colhei-
ta de provas e sobre as pecas de
informacdes, previstos na Cons-

tituicdo Federal, art. 129, incisos
Il e IV, e na Lei Complementar n°
75/1993, arts. 6°, inciso VIII, e 8°.
Critica ao texto original: Invocan-
do a necessidade de regulamentar
o Inquérito Civil, a proposta acaba

por burocratizar e praticamente in-
viabilizar um dos mais efetivos ins-
trumentos de atuacéo do Ministério
Publico. Situagao atual: Em trami-
te no Senado Federal.



PL 4850
/2016

Combate
\ ~
a Corrupcao
Ementa: Estabelece medi-
das contra a corrupgcédo e demais
crimes contra o patriménio publico
e combate o enriquecimento ilicito
de agentes publicos. Nova Emen-
ta da Redagao: Estabelece medi-
das de combate a impunidade, a
corrupgao; altera os Decretos-Leis
n°s 2.848, de 7 de dezembro de
1940 - Cdédigo Penal, e 3.689, de
3 de outubro de 1941 - Cddigo de
Processo Penal; as Leis n°s 4.717,
de 29 de junho de 1965, 4.737, de
15 de julho de 1965, 8.072, de 25
de julho de 1990, 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, 8.429, de 2 de
junho de 1992, 8.906, de 4 de ju-
Iho de 1994, 9.096, de 19 de se-
tembro de 1995, 9.504, de 30 de
setembro de 1997, 9.613, de 3 de
marco de 1998, e 7.347, de 24 de
julho de 1985; revoga dispositivos
do Decreto-Lei n° 201, de 27 de fe-
vereiro de 1967, e da Lei n°® 8.137,
de 27 de dezembro de 1990; e da
outras providéncias. Situagao:
Aguardando apreciagdo pelo Se-
nado Federal.

PEC 62
STF e Vincula-
¢ao Remunera-
toria

A Conamp e representan-

tes das associagdes do Ministério
Publico do Ceara e de outros es-

Proposicoes
legislativas

A ACMP esta sempre atenta
a resguardar a missao do Ministé-
rio Publico como 6rgdo de defesa
da ordem juridica do regime de-
mocratico e dos interesses sociais
e individuais indisponiveis. Para
tanto, a entidade mantém a visao
voltada as proposi¢oes legislati-

vas que tramitam no Congresso
Nacional, que podem vir a afetar o
funcionamento do MP e prejudicar
a vida dos associados e da socie-
dade.

Junto com outras associa-
¢cdes do pais, e em parceria com
a Conamp, ao longo dos biénios

tados do pais estiveram em Brasi-
lia numa reunido com o relator da
Proposta da Emenda Constitucio-
nal-PEC 62, que veda a vinculagao
remuneratéria automatica entre
subsidios de agentes publicos, o
senador Vicentinho Alves. O rela-
tor apresentou parecer em que pro-
pbe a retirada do Ministério Publi-
co da PEC 62. Aretirada mantém a
situagao atual: havendo reposigao
nos salarios dos Ministros do STF,
0s ganhos sao repassados para o
Ministério Publico e membros da
Magistratura. O parecer favoravel
€ um avancgo na luta do MP, pois
a mudanca proposta anteriormente
enfraqueceria os membros do or-
gao de forma institucional.

2015-2017 e 2017-2019, a ACMP
nao mediu esforgos para evitar que
tais proposigdes avangassem sem
uma revisao rigorosa. Confira mais
algumas:
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PL 6726/2016

O Projeto de Lei 6726/2016
inclui no teto diferentes beneficios
garantidos aos membros do Judi-
ciario e do PL. Atualmente, entram
no teto o salario mensal, a pen-
sdo, e a aposentadoria. Mas caso
o projeto seja aprovado, passa-
rdo a entrar no teto as seguintes
remuneragdes: auxilio-moradia,

auxilio-creche, auxilio-saude e au-
xilio funeral sem comprovagao de
despesa; licenga-prémio conver-
tida em pecunia; ajuda de custo
para capacitagao pessoal; indeni-
zacgao de férias ndo gozadas; ho-
ras extras; adicionais por tempo de
servigo; gratificacbes de qualquer
natureza (a gratificagdo da fungao
eleitoral continua como esta, sem
entrar no teto); indenizacédo de fé-

rias nao gozadas. Ha, porém, algu-
mas ressalvas, tais como: o abono
de permanéncia em servigo conti-
nua como esta, sem entrar no teto.

PEC 63/2016

A Proposta de Emenda a
Constituicao 63/2016, apresentada
pelo senador José Anibal (PSDB
SP), estabelece um limite para as
remuneracgdes pagas pela adminis-
tracédo publica. Veda o recebimen-
to de qualquer valor pago pelos
cofres publicos acima do subsidio
mensal dos Ministros do STF (Su-
premo Tribunal Federal) e estabe-
lece o periodo maximo de trinta
dias de férias para o setor publico.

Proposta de Emenda Constitucional
da Reforma da Previdéncia

Em 2017, a ACMP fez con-
tato com todos os deputados fe-
derais, solicitando apoio para que
as cinco propostas de emendas,
elaboradas pela Conamp, para
a PEC da Reforma da Previdén-
cia, tramitassem na Camara Fe-
deral. As emendas tém o objetivo
de aperfeigoar o texto original da
PEC 287/16, preservando os in-
teresses da populagédo brasileira.

A proposta de emenda ao texto
original da reforma da previdéncia
(PEC 287/16) foi protocolada pelos
representantes da Frente Associa-
tiva da Magistratura e do Ministério
Publico (Frentas), na Camara dos
Deputados, e propée mudancas
sobre a idade minima, o tempo de
contribuicdo, as regras de tran-
sicdo, a aposentadoria especial,
regras de pensao e aposentadoria

por invalidez, e outros temas de
interesse dos servidores publicos
e populagdo que contribui para o
regime geral do INSS. As emen-
das foram elaboradas no ambito
da Frentas e foram apresentadas
pelos parlamentares Arnaldo Faria
de Sa (PTB/SP), Lincoln Portela
(PRB/MG) e Roberto de Lucena
(PV/ISP).

Ampliacao do numero de juizados criminais

Em 2017, a Assembleia Le-
gislativa debateu as alteracdes na
organizacao judiciaria do Ceara,
estabelecidas pelo Projeto de Lei
n° 73/2017, oriundo da mensagem
n° 6/17, do Tribunal de Justica do

Ceara (TJCE). O projeto previa,
dentre outros pontos, a transfe-
réncia/extincdo de unidades judi-
ciarias, reduzindo de 22 para 2 o
numero de juizados criminais em
Fortaleza. Dessa forma, por meio
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de uma iniciativa da ACMP, foi
possivel ampliar de dois para qua-
tro o numero de juizados, a partir
de uma emenda ao Projeto de Lei
73/2017, de autoria do deputado
Tin Gomes.



Audiéncia
na Camara

Federal

obre a questao da segu-

ranga, a frente da ACMP

e representando a entao

presidente da Conamp,
Dra. Norma Cavalcanti, o presidente
Lucas Azevedo participou de audi-
éncia publica na Camara dos Depu-
tados, em novembro de 2017, que
discutiu o funcionamento das as-
sociagoes representativas dos Poli-
ciais e Bombeiros Militares.
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Na ocasiéo, iniciou o debate a partir

de uma agao civil publica do Ministé-
rio Publico do Estado do Ceara, que
solicita, subsidiariamente, a extin-
¢ao da sentidades associativas dos
Policiais e Bombeiros Militares em
caso de descumprimento da Consti-
tuicdo Federal no que diz respeito a
movimentos de greve.

Como representante de en-
tidade associativa, defendeu o fun-
cionamento e preservagao das As-
sociagcdes, mas ressaltou que, em
caso de violacao a Constituicdo ou
a legislagao ordinaria de regéncia, é
necessario se buscar a responsabi-
lidade individual dos dirigentes das
entidades que estejam transgredin-
do os mandamentos constitucionais,
como o Ministério Publico do Estado

do Ceara ja vem procedendo.



.-

Atuacao
junto a

Procuradoria

Geral de
Justica

a busca por um Ministé-
rio Publico melhor para
todo o grupo, as dire-
torias que atuaram nos
dois biénios (2015-2017 e 2017-
2019) primaram por manter um
relacionamento com a PGJ pauta-
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do pela independéncia, harmonia
e respeito com a administragao,
sempre buscando a construgao de
uma sinergia de resultados positi-
VOS.

Ao longo dos anos, a Dire-
toria da ACMP teve participagao
constante e efetiva nas sessoes
do Conselho Superior do Ministé-
rio Publico, do Colégio de Procu-
radores de Justica e do Orgéo Es-
pecial do Colégio de Procuradores
de Justica com rigoroso controle e
acompanhamento de todas as ma-
térias de interesse da instituicdo e
dos associados.

O acompanhamento dos
processos administrativos em tra-
mite na Procuradoria Geral de
Justica que tenham como objeto,
de forma direta ou indireta, prerro-
gativas dos membros do Ministério
Publico, condi¢gbes de trabalho ou
quaisquer outros interesses afetos
a instituicdo também foi uma acéo
constante das gestbées da ACMP
no periodo.



Associacao Nacional dos Membros
do Ministério Publico (Conamp)

A fim de fortalecer ainda
mais o papel de representativida-
de da ACMP, o presidente da as-
sociacao, ao longo da gestéao, teve
participacdo efetiva nas reunides
mensais do Conselho Deliberati-
vo da Conamp, em Brasilia (DF).
Nos encontros, foram discutidos
temas como: possibilidade de per-
muta entre membros do Ministério
Publico; medidas anticorrupgao; e
analise da Proposta de Emenda a
Constituicao (PEC) 412/2009, que

trata da organizacéo da Policia Fe-
deral e prescreve normas para au-
tonomia funcional, administrativa e
de elaboragao de proposta orga-
mentaria. Destaque ainda para as
discussodes acerca da Reforma da
Previdéncia - ainda ndo aprovado
gragas a articulagdo da Conamp
- e da Reforma Trabalhista, cujo
trabalho realizado pela associagcao
foi essencial para que o texto fos-
se aprovado com ressalvas.

Além disso, Dr. Lucas Azevedo,

B
ke 4

Conselho Nacional
do Ministério Publico (CNMP)

Enquanto 6érgao representa-
tivo das causas dos promotores e
procuradores de Justi¢ga do Estado
do Ceara, a ACMP também acom-
panha os processos do Conselho

Nacional do Ministério Publico
(CNMP) de interesse da classe.
Nesse sentido, cumpre agenda re-
gular de participagao nas reunides
do 6rgao. Dentre os temas discu-
tidos, destaca-se a aprovagao no

CNMP da possibilidade de per-
muta entre membros do Ministério
Publico, em 2017, uma conquista
de todos os membros do Ministério
Publico e da sociedade, embora
tenha sido suspensa, por liminar.
Agora as associagdes trabalham
para tentar reverter os efeitos da
decisao.

Além disso, enaltece-se ou-
tros assuntos de interesse nacional
da categoria como a Proposta de
Resolucdo que estabelece a Poli-
tica de Segurancga Institucional e
o Sistema Nacional de Seguranca
Institucional do Ministério Publico.

O presidente da ACMP, Lu-
cas Azevedo, acompanhou a Cor-
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ao longo das gestdes, teve
posicdo permanente nas seguintes
comissbes tematicas e conselho
da entidade:

Comissao de Assuntos
Legislativos;

Comissao de Interesses
Institucionais e Associativos;
Comisséao de
Avancgoslinstitucionais;
Conselho Fiscal.

regedoria Nacional do CNMP nos
trabalhos de inspegao das promo-
torias de Fortaleza. Acompanhou
também o julgamento do processo
administrativo n°® 100141/2016-42,
que tramita contra o MPCE, de au-
toria de um advogado cearense. A
parte autora visava impedir o paga-
mento simultdneo de diarias com a
gratificacdo de acumulo de fungao
em favor dos membros, cuja deci-
sao de procedéncia do pedido cau-
saria uma repercussao financeira
negativa para os associados. Por
ultimo, a ACMP ainda atuou ao lon-
go destes anos, na defesa de as-
sociados que respondiam Proces-
sos Administrativos Disciplinares.



Diretrizes
de atuacao

Politicas remuneratérias / Fundo de Reaparelhamento

Apos 25 anos de luta asso-
ciativa, a gestdao 2015-2017 da
ACMP foi protagonista e decisi-
va nos trabalhos que culminaram
com a sang¢do da lei ordinaria
estadual que destinou parte da
arrecadacao das custas judiciais
e emolumentos cartorarios ao Mi-
nistério Publico. O objetivo desse
antigo pleito foi criar e propiciar
um nivel de recursos no fundo de
reaparelhamento do MPCE, ca-
paz de manter o 6rgdo bem equi-
pado, a fim de fortalecer a sua
atuacao na defesa dos interesses
da sociedade.

A aprovagao do Projeto de
Lei 102/16 foi alcancado gracas
a um trabalho intenso e proficuo
de articulagao politica, feito pelos
membros da ACMP. Durante mais
de duas décadas, a associagao
apresentou as necessidades dos
membros do 6rgéo e insistiu na
causa de interesse coletivo da
criacédo do fundo. O tema virou
uma das bandeiras principais da
gestao do presidente Lucas Aze-
vedo.

Com a aprovagao e poste-
rior sancédo da Lei, pelo gover-
nador Camilo Santana, em 2016,
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ficou garantido ao MPCE o repas-
se de 15% das custas judiciais e
5% dos emolumentos cartorarios.
Essa participagdo garante ao
Ministério Publico uma verba de
aproximadamente R$ 25 milhdes
por ano, que de imediato passou
a ser aplicada em estrutura fisi-
ca, equipamentos tecnoldgicos,
e treinamento de membros e fun-
cionarios, o que tem fortalecido a
atuacdo da instituicdo na defesa
dos interesses coletivos.



Investimento em informatica

Por meio desses aportes, a
Procuradoria Geral de Justica as-
sinou contrato com a Softplan Pla-
nejamento e Sistemas Ltda., para

aquisicao do licenciamento perma-
nente do Sistema de Automacéao
da Justica para Ministérios Publi-
cos (SAJ-MP). Com isso, o Minis-

tério Publico do Ceara avanga em
tecnologia da informacéo, visando
economia de gastos e evitando o
uso de papéis.

Promotorias criminais e promotorias civeis
da Capital recebem novas sede

-

O intenso trabalho em prol do
fundo de reaparelhamento do Mi-
nistério Publico, uma das principais
metas da Diretoria da ACMP, rendeu
também outros bons frutos: as se-
des das Promotorias Criminais e de
Justica Civeis e Especializadas.

A nova sede das Promotorias
de Justica Criminais do MPCE foi
inaugurada, em outubro de 2017,
com um espacgo fisico exclusivo e
integrado, proporcionando maior
proximidade e comunicagao entre
membros e servidores das Promoto-
rias de Justica Criminais, refletindo
em um melhor atendimento a socie-
dade.

Em novembro do mesmo ano,
ocorreu a inauguragao da nova sede
das Promotorias de Justi¢a da Cida-
dania, Patriménio Publico, Conflitos
Fundiarios, Educacao, Defesa das
Fundacgoes, Defesa da Saude Publi-
ca, Meio Ambiente e Planejamento

Urbano e Defesa do Idoso e da Pes-
soa com Deficiéncia.

A nova sede, localizada no
bairro José Bonifacio, conta com sa-

las de atendimento ao publico para
cada area de atuacdo do MPCE,
além de auditério com capacidade
para até 70 pessoas.




Requerimentos
junto a PGJ

A fim de defender os interes-
ses da classe e reivindicar agdes
a favor dos associados, a diretoria
da ACMP manteve, nas gestbes
2015-2019, uma relagdo cons-
tante e direta com a Procuradoria
Geral de Justica (PGJ). Ao longo
dos quatro anos de administragao,
varios requerimentos foram apre-
sentados pela ACMP junto a PGJ,
sempre se posicionando como de-
fensora dos membros do MPCE.

Nas duas gestbes, foram
expedidos aproximadamente cem
requerimentos institucionais, que
vao da solicitagdo de informacgdes
acerca do andamento das obras
da nova sede do MP, no Cambeba

(Requerimento 22254/2015-3, de
18 de junho de 2015), até reivindi-
cacdo sobre seguranga institucio-
nal (Requerimento 14987/2016-6,
de 14 de abril de 2016), acerca
da celebragdo de acordo quanto
ao pagamento do auxilio alimen-
tacdo retroativo (Requerimento
34712/2016-4, de 1 de setembro
de 2016) ou alteragdo do Provi-
mento n® 57/2018 (Telefones mo-
veis).

Na relagdo, também cons-
tam solicitagdes relacionadas a
pedidos de indenizagdo de trans-
porte com diaria, criagao do auxilio
creche, compensacgao do plantédo
ministerial e de elaboracédo de lei

para criar a gratificagdo por exer-
cicio de plantdo ministerial. Re-
gistram-se ainda demandas para
implementacédo do auxilio saude e
para conversao de férias em pecu-
nia.

A associagdo promoveu
também um auxilio direto aos as-
sociados, por meio de constantes
requerimentos, buscando solugdes
para problemas relacionados a
promocado e remogao, bem como
no sentindo de impedir a suspen-
sdo destes editais, além do paga-
mento das parcelas em atraso do
Adicional por Tempo de Servigo
(ATS).

Confira ainda outros topicos:

Pedido de cria¢ao do Programa MP Residente

No final de 2017, a PGJ aco-
Iheu requerimento da ACMP que
sugere criacao do “MP Residente”,
programa de estagio para estudan-
tes de pos-graduacao. Em 2015, a

associagado ingressou com O re-
querimento por entender que este
programa potencializara os traba-
Ihos realizados pelos membros
do MP. A sociedade, por sua vez,

sera beneficiada com uma presta-
¢ao dos servigcos ministeriais ainda
mais qualificada.

ADI contra lei que aumenta a contribuicao

[ ] [ I 4 [ ]
previdenciaria
Em janeiro de 2017, a ACMP
ingressou no TJCE com Acéao
Direta de Inconstitucionalidade
questionando o aumento da con-

tribuicao previdenciaria no servigo
publico estadual, visto que o proje-
to, aprovado no dia 22 de dezem-
bro, aumenta de 11% para 14% o
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valor da contribuigcdo previdencia-
ria dos servidores publicos do Es-
tado.



Condicoes
de trabalho

Seguranca
institucional
é pauta da
gestao

Quando o assunto é segu-
ranca institucional, a ACMP tem
trabalhado ativamente a fim de
colaborar na resolugdo das gra-
ves fragilidades que o MPCE pa-
dece sobre este assunto. Focada
na garantia da seguranca e do
bem-estar dos seus associados,
em diferentes situagdes, a direto-
ria da associagao interveio junto a
diversos orgéos visando dar maior
seguranca aos membros do Minis-
tério Publico.

Como exemplo, atuou jun-
to ao Tribunal de Justica a fim de
adiar a mudanca do local de reali-
zagao das audiéncias de custddia,
em virtude da falta de seguranca,
que colocaria em situagao de risco
0s promotores e juizes que atua-
riam no local. A solicitacao foi fei-
ta apds visita técnica da Diretoria
da ACMP na obra da Delegacia de
Capturas, que passaria a abrigar
a Vara de Audiéncias de Custddia,
onde foram constatadas irregula-
ridades graves, apontadas pela

vistoria dos técnicos do Nucleo de

Seguranga Institucional e Inteli-
géncia (NUSIT).

Com o laudo do NUSIT, a di-
retoria da ACMP agendou reunides
com o procurador-geral de Justica
para apresentar requerimento no
sentido de desobrigar os promoto-
res de Justica da Custodia a traba-
Ihar no local, enquanto os graves
problemas de seguranga institu-
cional nao fossem solucionados.
Dessa forma, o trabalho da ACMP
compeliu a Procuradoria e o TJ a
adotar medidas para garantir um
maior nivel de seguranga institu-
cional.

A seguranga institucional
também foi tema de reunides entre
a ACMP e o Forum Clévis Bevila-
qua, com representantes do NU-
SIT e da Seguranga Institucional
do TJCE, visando dar continuidade
as proposicoes a respeito da segu-
ranca no local. Vale ressaltar que
algumas medidas ja foram implan-
tadas, dentre as quais o controle
interno no estacionamento, a re-
organizagao do transito de presos
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nas areas internas do Férum e a
retirada dos presos dos corredores
internos de circulagédo enquanto
aguardam audiéncias.

Nessa continua tarefa de
sensibilizar a administragédo su-
perior do 6rgao, no sentindo de
adotar medidas visando o aperfei-
¢oamento da seguranga dos seus
membros, a ACMP desenvolveu as
seguintes agdes, somente no ano
de 2018:

- No final de fevereiro, a dire-
toria da ACMP deliberou pela orga-
nizagao de uma reunido com vistas
a tratar da segurancga institucional
a luz dos episédios de ameacas a
integridade fisica de membros e
servidores. Realizado no inicio de
margo, o encontro reuniu a dire-
toria da ACMP e seus associados
com os representantes dos érgaos
do MPCE responsaveis pela area
de seguranca institucional (NUSIT)
e combate ao crime organizado
(GAECO). Na oportunidade, discu-
tiram-se diretrizes, meios e alterna-
tivas que poderiam ser destacados



SEM SEGURANGA

£ VALORIZAGAD,
OMPEA
SOCIEDADE

PERDEM FORGA

com vistas ao melhoramento da
seguranga institucional no MPCE;

- No final de maio, ocorreu
um ato de “mobilizagao da classe”
com a participacao de aproximada-
mente oitenta associados, na sede
da PGJ, com o objetivo de dar voz
as reivindicagdes da categoria na
seara da seguranca;

- Em setembro, a pedido da
ACMP, aconteceu uma nova reu-
nido entre a diretoria da entidade;
o procurador-geral de Justica, Pla-
cido Barroso Rios; e os associa-
dos, objetivando mais uma vez a
concretizacdo das medidas ja re-
queridas, principalmente conside-

rando que dias antes havia aconte-
cido um novo ataque ao MPCE, na
cidade de Séao Luis do Curu, onde
a sede da Promotoria foi arromba-
da no horario em que nao havia vi-
gilancia no local.

- No inicio de outubro, a
ACMP ingressou com procedi-
mento administrativo perante a
Comisséao de Preservagao da Au-
tonomia do Ministério Publico, do
Conselho Nacional do Ministério
Publico, visando, institucionalmen-
te, equacionar, em médio prazo e
de maneira perene, os problemas
do MPCE de seguranga institucio-
nal. A referida Comissdo detém

atribuicdo executiva na seara da
seguranca institucional e pode su-
gerir e/ou determinar a Procurado-
ria Geral de Justica quais medidas
devem ser realizadas nesta area
tematica. A ACMP também reque-
reu que a comissdo realizasse
estudos sobre a atual situagdo do
MPCE na seara da seguranca ins-
titucional, tudo com a finalidade de
melhor abalizar os préximos pas-
sos a serem dados no sentido de
efetivamente prover os associados
de maior seguranga para desem-
penho de suas fungoes.

Concurso para promotor de Justica

Objetivando o pleno funcio-
namento do MPCE, em 2017, a
diretoria da ACMP ingressou com
requerimento na Procuradoria Ge-
ral de Justica, solicitando abertura

Assessores para
promotores

de Justica

Em agosto de 2017, o go-
vernador Camilo Santana sancio-
nou a Lei que criou 300 cargos
de assessor para promotor de
Justica. A solenidade aconteceu
no Palacio da Abolicdo, e con-
tou com a presenca de represen-
tantes dos Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario. Os car-

imediata de concurso publico para
promotor de Justiga. A partir da ini-
ciativa, o Orgdo Especial do Colé-
gio de Procuradores de Justica do
MPCE aprovou por maioria, a pro-

posta, que suprira a caréncia atual
e as que surgirem dentro do prazo
de validade do certame.




gos sao privativos de bacharéis
em Direito, sendo 150 ocupados
por servidores efetivos do Minis-
tério Publico do Estado do Ceara
(MPCE).

O pleito foi originado por um
requerimento apresentado pela
ACMP, em 2015, com o objetivo
de promover uma melhor condi-
¢ao de trabalho aos membros do
MP. Com o assessoramento, foi

possivel viabilizar um refor¢co no
trabalho técnico-juridico dos pro-
motores de Justica.

Na sequéncia, a ACMP reu-
niu-se com o procurador-geral
de Justica para apresentar docu-
mento com sugestdes para a defi-
nicdo dos critérios de lotacdo dos
assessores.

A proposta apresentada
pela associagcdo previa a distri-

buicdo de 208 assessores no
interior, sendo um para cada
promotor titular. Ja na capital, a
divisédo € um assessor para cada
dois promotores. As sugestdes
foram acolhidas pela Procurado-
ria Geral de Justica, e os demais
ambitos do critério ficam a cargo
do PGJ.

ACMP sugere readequacao na Lei
dos cargos de assessor juridico

Considerando a necessida-
de de acompanhar as demandas
dos associados e dos processos
iniciados, a ACMP enviou a Pro-
curadoria Geral de Justica um
requerimento solicitando uma re-
adequacdo na Lei Estadual n°
16.300/2017, que criou 300 cargos
de assessor juridico de Promotoria

de Justica, que apesar de ter sido
muito bem estudada e debatida, al-
guns pontos prejudiciais a pratica
e a logistica s6 apareceram apés
sua entrada em vigor.

“Por diversas vezes, as lacu-
nas das leis s6 aparecem quando
entram em vigor e assumem o seu
papel na pratica. E o que esta se
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observando no dia a dia das Pro-
motorias da capital e do interior,
onde um significativo numero dos
cargos de assessor que sao reser-
vados aos servidores estdo vagos
por motivos de auséncia de inte-
resse destes em ocupar as vagas”,
destaca Lucas Azevedo.



A associagado, por sua vez,
sugeriu e solicitou uma readequa-
¢ao, a fim de otimizar a ocupagao
desses cargos vagos, que a partir
de entdo poderiam ser preenchi-
dos por pessoas de fora.

Dessa forma, ndao se per-
deria de vista o objetivo principal
da Lei, que é de proporcionar um
maior auxilio de pessoal as pro-
motorias e promover o desenvolvi-
mento de suas atividades no tem-

Convenios

Pensando no bem-estar e
na comodidade dos associados e
apostando no poder do associati-
vismo, nestas duas ultimas ges-
tdes a ACMP reforgou a rotina de
firmar cada vez mais convénios
com diversos empreendimentos
nas areas comercial e de servigo.

Nesse sentido, seus asso-
ciados podem desfrutar de des-

contos, vantagens e condigdes
especiais na aquisigcao de bens e
servigos diversos, oferecidos por
meio de convénios com empresas
de segmentos diferenciados, como
academias, agéncias de viagem,
clinicas, clubes, cursos, ensino su-
perior, escolas, hotéis, lazer, livra-
rias, lojas, imobiliarias, instituicoes
de crédito, restaurantes, saude,

Assisténcia
ao aposentado

Consciente da importancia
do aposentado para o fortaleci-
mento do Ministério Publico, pela
sabedoria e experiéncia que ad-

quiriram no exercicio de suas ati-
vidades, a diretoria da ACMP de-
senvolve uma série de atividades

po e no grau de qualidade que a
sociedade espera e necessita.

seguros, telefonia, veiculos e ou-
tros.

A gestédo conclui com apro-
ximadamente 90 empresas con-
veniadas e, para comodidade dos
associados, ha uma atualizacéo
constante da lista de empresas,
que esta sempre disponivel aos
interessados através do site da
ACMP.

para esta categoria de associados.
Conhega um pouco desse traba-
lho a segquir:

Comissao nacional
de defesa do
aposentado

Dentro da proposta de valo-
rizar o corpo de aposentados que
integra ndo sé o quadro da asso-
ciacao local, mas as demais asso-
ciagdes a nivel nacional, a diretoria
da ACMP apoiou, em 2015, o Con-

selho Deliberativo da Conamp na
criagcdo de uma Comisséao de Apo-
sentados no ambito da entidade.
Desde entdo, os membros s&o in-
dicados pelos presidentes das afi-
liadas e desempenham o papel de

25

analisar propostas legislativas afe-
tas aos aposentados do Ministério
Publico para subsidiar as decisées
da Conamp.



vento em
parceria com
a Unimed

e Decon
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om o intuito de facilitar
0 acesso a servigos, a
ACMP, por meio do De-
partamento de Apoio

aos Aposentados, em 2018, reali-
zou evento com palestras e servi-
¢os para os associados aposenta-
dos. A iniciativa foi promovida por
meio de parceria com o Decon e a
Unimed.

Durante a acao, foram ofere-
cidas as palestras “Direito do Con-
sumidor ldoso”, ministrada pelo
Decon, para tirar as principais du-
vidas dos associados, e “Envelhe-
cimento com Qualidade de Vida”,
apresentada pelo programa de Me-
dicina Preventiva, da Unimed.

O Programa Estadual de
Defesa do Consumidor também
disponibilizou a Unidade Movel
“Decon Viajante”, com o objetivo
de formalizar as reclamagdes dos
associados.



DO MINISTER O PUBLICO

=

Encontro
entre
amigos
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om o intuito de manter
o elo dos aposentados
associados com o dia a
dia da ACMP e com as

lutas atuais da classe, principal-
mente aquelas que se referem aos
interesses dos que néo estao mais
na ativa, acontece anualmente, na
sede administrativa da entidade, o
Encontro Entre Amigos.

O Departamento de Apoio ao
Aposentado tem grande importan-
cia na estrutura organizacional da
associagado, nao s6 pelo amparo
institucional que oferece ao gru-
po, mas, principalmente, porque
a entidade reconhece que a tro-
ca de experiéncias e a visao dos
aposentados sobre as questdes do
momento s&o de grande valia na
luta continuada da ACMP.
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Para criar uma atmosfera d,é‘laﬁ—w
veza no ambiente da associagao,
a diretoria da ACMP realizou, ao
longo das suas duas gestdes, um
calendario de atividades sociais,

Dia do 1

dades
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cuja ténica foi 0 congragamento e
a uniao de seus-membros. Datas
comemorativas, ¢ ‘0. Dia In-
ternacional da Ml%?e as festas
juninas, atividades esportivas e as

festas de fim de ano, foram opor-
tunidades de animadas confrater-
nizagoes.




Homenagens
celebram

o dia da
mulher

s mulheres tém uma
forte atuacdo funcional
no MP, e considerando
esse importante papel,
que desempenham de forma sen-
sivel as questdes sociais e firmes
no combate a criminalidade, a cor-
rupcao e demais areas do MP, a
ACMP promove, anualmente, um
evento em comemoragao ao Dia
Internacional da Mulher.

Além de musica ao vivo,
sorteios de brindes e coquetel, o
evento € marcado pela entrega
de homenagens, uma iniciativa
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da Diregcao da ACMP, que desde
2017 agracia quatro mulheres que
se destacam pela sua atuacéo em
defesa do MP e da sociedade em
geral, nas categorias Aposentada,
Procuradora de Justica, Promotora
de Justica da Capital e Promotora
de Justica do Interior.

Em 2017, durante o evento,
receberam a homenagem: a se-
cretaria de Justica do Estado do
Ceara, Socorro Franca, como a
aposentada homenageada; Idela-
ria Pinheiro, foi agraciada por sua
atuagao como procuradora de Jus-
tica; Alice Aragao foi a promotora
de Justica na Capital; e Alessandra
Magda recebeu a homenagem por
sua atuagdo como promotora de
Justica do Interior.

No ano seguinte, a aposen-
tada homenageada foi Maria Luiz
Fontenele. Representando as
promotoras de Justica da Capital,
lertes Meyre Gondim Pinheiro foi
agraciada e Juliana Cronemberg
de Negreiros Moura, recebeu por
sua atuagdo como promotora de
Justica no Interior.



om o intuito de cele-
brar as conquistas de
‘ S as cada ano e homenage-

e fim de
ano
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ar aqueles que contri-
buiram para o avango das lutas
do Ministério Publico no Ceara, a
ACMP realiza, anualmente, sua
confraternizacdo de fim de ano,
com uma grande festa dangante
que reune os associados e seus
familiares em um espirito de inte-
gragao e unidade.

Em 2016, a festa de final
de ano da associagao foi reali-
zada no dia 16 de dezembro, no
La Maison Buffet, em Fortaleza.
Além de comemorar a aprovagao
unanime do Projeto de Lei 102/16
(permitindo a criagdo do Fundo
de Reaparelhamento do MP) pela
Assembleia Legislativa do Ceara,
seguida da sancgao da Lei pelo
Governador Camilo Santana, a
festa foi a primeira celebragao de
fim de ano da entidade marcada



pela entrega da Comenda Pro-
motor de Justica Guido Furtado
Pinto.

Na ocasiao, foram homena-
geadas seis personalidades que
tiveram papel importante na con-
quista dos membros do Ministé-
rio Publico: o governador Camilo
Santana; a desembargadora Ira-
cema do Vale, entdo presidente
do Tribunal de Justica; o deputado
estadual Zezinho Albuquerque,
presidente da Assembleia Legis-
lativa do Ceara; o procurador de
Justica do Ministério Publico do
Rio Grande do Norte, Anisio Mari-
nho; o jurista Paulo Bonavides; e
o advogado e professor aposen-
tado da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, Pés-Doutor
em Direito Constitucional, Paulo
Lopo Saraiva.

Nesse contexto, é funda-
mental destacar que o jurista Pau-
lo Bonavides e o professor Paulo

Lopo Saraiva foram responsaveis
pela elaboragao do parecer técni-
co juridico, que defendia o Proje-
to de Lei para a criagéo do Fundo
de Reaparelhamento. Esse pare-
cer teve um papel determinante
na aprovagao do processo, que
culminou na aprovagado do Fun-
do. Uma atuagdo fundamental,
sem custos para a ACMP, desen-
volvida simplesmente pelo amor
a causa publica e em defesa do
Ministério Publico. Ressalta-se
ainda o envolvimento do procu-
rador de Justica Anisio Marinho,
que esteve a frente da Procura-
doria do Rio Grande do Norte,
quando O processo ocorreu na-
quele estado, e indicou os melho-
res caminhos para o sucesso na
empreitada.

Em 2017, a festa celebrou
0s 75 anos de histéria da ACMP,
marcada por lutas, desafios e his-
toria construida por muitas méos.
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Fundada em 26 de dezembro de
1942, a ACMP é a terceira mais
antiga do Brasil e uma das mais
antigas do mundo. O primeiro
presidente da associagao foi Raul
Barbosa e, depois dele, mais vin-
te presidentes passaram pela
ACMP.

A celebracéo foi realizada
no La Maison Buffet, com mui-
ta animacao e confraternizagéo,
e contou com uma homenagem
aos ex-presidentes que fizeram
parte da histéria da associacao,
como José Gusmao (1972/1976),
Mairan Gongalves (1976/1978)
Vicente Cavalcante (1982/1984),
Manuel Soares (1991/1995), Ma-
ria José Marinho (1995/1997),
Edilson Santana (1997/2001),
Joédo de Deus (2001/2005), Go-
mes Camara (2005/2009), Ma-
nuel Pinheiro (2009/2011), Ri-
naldo Janja (2011/2013), Placido
Rios (2013/2015).



o Ceara, a festa juni-
na celebra a cultura do
es a nosso povo, bem como

registra um importante

momento de descontracao e inte-

L o 1 4
gracdo das pessoas. Nesse sen-
unlna e tido, as festas juninas da ACMP
contaram com muito arrasta pé e
quadrilhas improvisadas, que ani-

realizada ===
com muito
arrasta pe
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3 TORNEIO DO NDRDESTE DE FUTEBOL
NISTE PIJBLICO

Incentivo
a pratlca
esportiva
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pratica esportiva, além
de veiculo de socializa-
¢ao e interagao, consti-
tui-se em um poderoso

instrumento de prevencao de do-
engas, atenuando os indices de
estresse e ansiedade, contribuindo
com a criatividade e a memoria,
bem como promovendo a elevacao
da autoconfianga e da autoestima.
Ciente de todos esses beneficios,
a ACMP apoia e estimula a pratica
desportiva entre seus associados,
através da participagcdo em tor-
neios de futebol e outras modalida-
des e o incentivo com o custeio de
inscricdo em competicoes, como
as corridas de rua.



Campeonato
nacional de futebol

Promovido em novembro
de 2017, o XVI Torneio Nacio-
nal de Futebol Society do MP foi
realizado no Ceara, e marcado
pela animagao, goleadas e en-
tretenimento. Realizado na Cida-
de Vozao, em ltaitinga, o torneio
registrou a presenca de mais de

1600 participantes, entre atletas

e familiares, totalizando 50 times,

formados por promotores e pro-

curadores de Justica, que fizeram

bonito a fim de levar para casa

troféus e medalhas.

A abertura contou com o
inicial

chute dado pela entéo

Norma

presidente da Conamp,

Cavalcanti, e os destaques, dos

Para relembrar os
resultados deste
grande campeonato:

SENIOR

Goleiro Menos Vazado:
Marcelo Orlando Mendes (SP).
Melhor Artilheiro:

Jodo Henrique Ferreira (SP)
1° lugar: Séo Paulo

2° lugar: Rio Grande do Sul

3° lugar: Ceara

MASTER

Goleiro Menos Vazado:
Rafael Gongalves (RS)
Melhor Artilheiro:
Henrique Otero Costa (MG)
1° lugar: Minas Gerais

2° lugar: Rio Grande do Sul

3° lugar: Maranhao

quatro dias de jogos, foram para
as delegacgdes de Sao Paulo, Rio
Grande do Sul, Minas Gerais, Pa-
raiba, Parana, Maranhdo e Ce-
ara, que garantiram a subida no
podio nas categorias Sénior, Su-

per Master, Master e Forga Livre.

SUPER
MASTER

Goleiro Menos Vazado:
André Luiz Dalmolin (RS)
Melhor Artilheiro:

Otacilio Marcus Machado (PB)
1° lugar: Rio Grande do Sul
2° lugar: Paraiba

3° lugar: Minas Gerais

FORCA
LIVRE

Goleiro Menos Vazado:
Rodrigo Anténio Storino (MG)
Melhor Artilheiro:

Rafael Queiroz Piola (SP)

1° lugar: S&o Paulo

2° lugar: Minas Gerais

3° lugar: Parana



- Patrocinadores:
~  -Realizagio: XVI Torneio 5
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om o intuito de estimu-

Estimulo a C':;mz ket

articipacao
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aS

prevencao de doencas,
controle dos indices de estresse e
ansiedade, e promogao da autoes-
tima e confianga, a ACMP viabili-
za a inscrigao dos associados que
queiram participar de algumas cor-
ridas realizadas, a exemplo da 152
Maratona Pao de Acgucar de Re-
vezamento e a 52 Corrida P&o de
Acucar Kids, realizada em 2016.
Ja em 2018, a ACMP incentivou
a participagdo em quatro corridas
anuais, que fazem parte da Corrida
das Estagoes.



Sede

campestre

recebe

reformas

57/

campestre passou por uma re-

qualificacdo no final da atual

desta gestdo da ACMP. Dentre
as principais mudancas estao a
construgcdo de uma quadra polies-
portiva, permitindo a pratica de fut-
sal, volei, basquete e handebol; a
pavimentacdo do estacionamento
com piso intertravado e vagas de-
marcadas; além da construcao de
uma area de convivéncia e paisa-
gismo.

A sede é palco de diversos
eventos, como a festa junina da
associagao, e tem recebido cam-
peonatos esportivos, realizados no
campo Glaubertdo, como a Copa
da Integracdo Juridica, em agosto
de 2018, quando o time da asso-
ciagcao Cearense do Ministério Pu-
blico conquistou o primeiro lugar.

I naugurada em 2014, a sede



acinacao

oenga nao tem cara e
nao manda recado. Des-
sa forma, a melhor alter-
nativa para evitar uma
doenca é realizar a prevengao, por
meio da vacinagado. Ciente da im-
portancia dessa iniciativa, a ACMP
realizou uma parceria com a Cli-
nica de Vacinacdo Imunize, para
uma campanha de vacinagao con-
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tra a gripe, quando foi aplicada a
versao tetravalente da vacina por
um prego promocional para asso-
ciados e dependentes — ressaltan-
do-se que a vacina tetravalente
contra a gripe nao era disponibili-
zada na rede publica de saude.

O sucesso da campanha
permitiu que ela fosse estendida
para aplicacdes na sede da clinica,
quando os associados interessa-
dos puderam ter acesso as outras
vacinas, como a trivalente, a febre
amarela, a difteria e a hepatite, a
pregos promocionais.
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m 2018, a diretoria da

ACMP visitou as institui-

¢des Lar Amigos de Je-

sus e Associacao Peter
Pan, que cuidam de criangas em
tratamento de cancer. Na ocasiao,
foi realizada a doacao dos recur-
sos arrecadados com as vendas
de pulseiras do Brasil e de ingres-
sos do Arraia, campanha em ho-
menagem a Bia, filha da promoto-
ra de Justica Camila Barbosa. As
instituicbes tém ampla histéria de
apoio as criangas em tratamento
contra o cancer e seus familiares.



Lutas

associlativas

A entidade atua sempre em
defesa dos direitos, garantias e
prerrogativas dos integrantes do

1 g Ry N et e

parquet para que estes tenham,
cada vez mais, as melhores con-

dicoes efetivas de atuar em prol da
sociedade.

PL do subsidio é aprovado no Senado

Uma das lutas associativas
defendidas pela ACMP, em par-
ceria com outras instituices, foi a
aprovacao do PL que dispde sobre
a recomposicao do subsidio, pelo
Senado Federal, em novembro de
2018. O presidente da ACMP, Lu-
cas Azevedo, acompanhou a vota-
¢ao e, durante todo o dia, reuniu-
-se com diversos senadores para
o trabalho de interlocucao institu-
cional na defesa dos interesses da
classe.

“Todos os esforgos rende-
ram os frutos desejados. Apesar
das dificuldades enfrentadas, con-
seguimos essa vitdria que é de to-
dos nés. Agradecemos a todos os
colegas que certamente estavam
torcendo pelo éxito nessa nossa
missao. Parabéns a todos nos’,
afirma o presidente da ACMP.

A Ultima recomposi¢do dos
membros do Ministério Publico do
Estado do Ceara e do Brasil havia
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sido em 2014, por meio de uma lei
aprovada no Congresso Nacional,
e depois replicada nos estados.
Desde entdo, ndo houve nenhum
tipo de recomposi¢cdo. Dessa for-
ma, ao longo dos anos, a CNMP e
a CONAMP lutavam junto ao Con-
gresso Nacional, para que a nova
lei fosse aprovada no parlamento,
prevendo essa recomposicao das
perdas inflacionarias dos membros
do Ministério Publico, ao longo dos
anos.



Criacao do grupo de descongestionamento (GDESC)

Uma das vitérias mais im-
portantes da ACMP, ao longo da
gestao 2015-2019, foi a criacdo do
Grupo de Descongestionamento.
Importante instrumento idealizado
pela associagéao, foi criado por meio

do requerimento N° 21883/2015-0,
ingressado pela entidade, no dia
15 de junho de 2015, a PGJ para
desafogar as Unidades Ministeriais
que estdo com um numero grande
de processos e/ou procedimentos

em tramitacdo nas situagdes nas
quais o atraso na prestacao minis-
terial ocorreu em razdes da falta
de estrutura do 6rgao ou por ra-
z0es alheias ao associado.

Avancos na concretizacao da permuta
interestadual do MP

Em abril de 2015, durante
uma reunido na Conamp, com a
participacao de todos os presiden-
tes, foi aprovado um requerimento,
fundamentado com base em dou-
trina, jurisprudéncia e na propria
Constituicdo, que posteriormente
foi encaminhado ao CNMP, com a

finalidade de estabelecer a permu-
ta entre membros de Ministérios
Publicos Estaduais, inclusive DF.
Esse processo foi discutido e
rediscutido, no ambito do CNMP e,
em agosto de 2017, foi aprovado.
Contudo, em 2018, a proposta re-
cebeu uma liminar que suspendeu

PEC da Previdéncia

Em Brasilia, a ACMP par-
ticipou de ato de protesto contra
a Reforma da Previdéncia e a fa-
vor da independéncia judicial de
magistrados e membros do MP. A
mobilizac¢ao foi realizada pelas en-
tidades da Frente Associativa da
Magistratura e do Ministério Publi-

co (Frentas), e a ACMP solicitou a
PGJ a liberagdo dos membros do
MPCE interessados em participar
do ato, bem como reuniu-se com
parlamentares, solicitando apoio
aos interesses da categoria.

A acdo teve o objetivo de
esclarecer a populagdo em geral

os efeitos da decisdo do CNMP, no
ambito do Supremo Tribunal Fede-
ral (STF), responsavel pela auto-
rizagao e fixacdo de balizas para
disciplina de remocao, por permuta
nacional. O tema aguarda parecer
da procuradora-geral da Republi-
ca, Raquel Dodge.

sobre os riscos da proposta da Re-
forma da Previdéncia. Além disso,
alertar a sociedade, a comunidade
juridica e os parlamentares, sobre
os riscos das propostas legislati-
vas que visam o enfraquecimento
do Ministério Publico.
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Editais de promoc¢ao e remoc¢ao

Sempre atenta ao cumpri-
mento dos prazos legais e aos
interesses dos seus associados,
a ACMP apresentou requerimen-

tos que visavam a aceleragao dos
prazos de promog&o ou remogao,
em especial nos periodos eleito-
rais, quando os periodos tendem

a ser ampliados. Nesse processo
destaca-se o importante papel do
e-SAJ-MP, que ira dar ainda mais
celeridade ao processo.

Mestrado e doutorado para membros

AACMP, por meio do Reque-
rimento N° 46/2017, solicitou a se-
paracao de percentual do fundo de
reaparelhamento, para o custeio
de cursos de pods-graduacédo lato-

-sensu e stricto-sensu (mestrado e
doutorado) aos membros do Minis-
tério Publico do Estado do Ceara. A
iniciativa tem o intuito de propiciar
aos seus membros e servidores o

Acoes no TJCE sobre o ATS

Em 2016, a ACMP apresen-
tou requerimento administrativo
pleiteando o pagamento das par-
celas restantes do Adicional por
Tempo de Servico (ATS). Como
resultado, foi pago o valor linear
de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
para cada associado que faga jus
ao crédito, incluindo membro em
atividade e membros aposentados.
Essa foi uma forma tentada pela
ACMP com o objetivo de corrigir
uma distorgao histérica decorrente
da inadimpléncia do Estado com

Gestao

Contratacao de assessoria juridica

Uma das novidades imple-
mentadas na gestdo 2015-2019
foi a contratacao de um profissio-

relacdo ao que se obrigara com
os membros do Ministério Publico
credores daquela verba, que em-
bora reconhecida como devida,
nao foi honrada. Decorrente des-
sa omissao do Estado, a ACMP
patrocina o ajuizamento de agdes
judiciais com o intuito de compelir
o restabelecimento do desembolso
do cronograma assumido. Ao todo,
durante as duas gestdes, até no-
vembro de 2018, foram propostas
119 agdes de tendo como objeto o
ATS, integradas por 202 associa-

nal para atuar na assessoria juri-
dica da entidade. Trabalhando em
um turno, seu papel é fortalecer a

aprimoramento no dominio da Ci-
éncia do Direito, da Administracao
Publica e de outros ramos do co-
nhecimento cientifico que guardem
interdisciplinaridade com aquelas.

dos, nas quais foram concedidas
69 antecipacgdes de tutela, enquan-
to em 29 acbes foram proferidas
sentencas de mérito favoraveis
ao pleito. Muitas acgodes, porém,
nado foram apreciadas até a pre-
sente data, enquanto noutras que
haviam sido deferidas a antecipa-
¢ao da tutela, o Estado do Ceara
obteve a suspensdo das mesmas
em recursos de agravo de instru-
mento.

equipe de colaboradores da asso-
ciacao, ficando disponivel para os
associados.

Fortalecimento da comunicacao institucional

Entendendo a comunica-
¢ao como uma area estratégica
de relacionamento, a Diretoria
da ACMP investiu no fortaleci-
mento da comunicagdo com os
associados e com a sociedade,
por meio da contratacao da em-
presa VSM Comunicagéo. Hoje,
as informagcdes chegam até o

seu destino com muito mais ra-
pidez e por meio de varios ca-
nais simultaneamente.

Além da pagina no Facebook e
do perfil do Instagram, a lista de
transmissédo do WhatsApp € um
importante canal de comunica-
gdo interna da ACMP. As segun-
das-feiras, € enviada a agenda
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da semana da associagao, via
lista de transmissdo do aplica-
tivo, para que todos fiquem a
par dos compromissos assumi-
dos pela presidéncia, em favor
dos interesses da classe. Ja as
sextas, os usuarios recebem o
resumo dos principais fatos que
aconteceram na semana, como



forma de dar transparéncia as
acoes.

E cotidianamente, de acordo
com a necessidade e demanda,
noticias, comunicados e links de
interesse sao enviados para os

celulares dos membros da asso-
ciacdo. Caso queiram se apro-
fundar na leitura, basta seguir
para o site, que também rece-
beu um novo layout, mais fun-
cional e acessivel, ou para a pa-

Eventos

Mobilizacoes

Ao longo dos quatro anos da
Gestao 2015-2019, a ACMP parti-
cipou da maneira firme das princi-
pais lutas da classe. Promovendo

Assembleia Legislativa
o Estado do Ceard

agoes ou participando de atos jun-
to a outras entidades, a associa-
¢do se fez presente em diversas
manifestacdes dentro e fora do

gina da entidade no Facebook.
Esta € uma forma pratica, agil
e segura de manter os usuarios
conectados com o dia a dia da
instituicao.

nosso Estado. A diretoria entende
o0 poder da mobilizagéo e estimu-
lou a participagdo dos membros do
MPCE nesses atos publicos.



- Assembleia Legislativa

No final de 2016, foi sancio-
nada a lei ordinaria estadual que
estabelece o Fundo de Reapare-
Ihamento do MPCE. Comemora-
da como a vitéria de uma luta de
cerca de 25 anos, a aprovagao do
projeto de lei é o resultado de uma
forte mobilizagdo empreendida
pela ACMP na Assembleia Legis-
lativa do Ceara. Em conjunto com
a PGJ, a associagao investiu em
uma exitosa aproximacao institu-
cional junto aos deputados. Nesse
periodo, a ALCE virou palco de di-
versas articulagdes politicas, mo-
bilizacdes e reunides com lideres
do Governo e da Oposigao.

A primeira  mobilizagao
aconteceu 2015, quando mais de
100 associados foram a Assem-

bleia Legislativa lutar pela criagéo
do fundo de reaparelhamento. A
ACMP encabecgou a luta para que
o MP fosse inserido no rateio das
custas e emolumentos cartorarios.
A partir dai, a batalha comegou. A
lei enviada pelo Tribunal de Justi-
ca foi aprovada com a condigéo de
que num futuro préximo o Ministé-
rio Publico seria inserido. O dialo-
go foi aberto, com uma promessa
concreta.

Em dezembro do mesmo
ano, o entdo PGJ enviou o PL para
a criacdo do fundo. Foram realiza-
das diversas reunidoes com desem-
bargadores, para sensibiliza-los a
respeito da importancia dessa ini-
ciativa. Logo apds, foi conquistada
a aprovagao do anteprojeto de lei

incluindo o MP.

Em outubro de 2016, os as-
sociados voltaram a Assembleia
Legislativa para pedir aprovacéao
do PL, o que foi alcancado neste
momento. Ressalte-se que o Po-
der Executivo foi sensivel e deci-
sivo para a concretizagao do fundo
de reaparelhamento.

Além das manifestagdes
pela aprovacéao do fundo de reapa-
relhamento do MP, os associados
ocuparam a Assembleia Legisla-
tiva em prol de outra importante
conquista: a criagdo dos cargos
de assessores para Promotores
de Justiga, que culminou na apro-
vagao e posterior sancao da Lei,
criando 300 cargos.

- Contra o PL do Abuso de Autoridade

Objetivando uma mobiliza-
¢ao nacional, no dia 5 de outubro
de 2016, a Frente Associativa da
Magistratura e do Ministério Publi-
co (Frentas), coordenada pela As-
sociacdo dos Magistrados Brasi-
leiros, realizou um “Ato em defesa
do Sistema de Justica e contra a
Corrupgéao”, na Camara dos Depu-
tados, em Brasilia. A data marcava
0 aniversario de 28 anos da Cons-
tituicao Federal.

Em Fortaleza, o encontro

aconteceu no Forum Clévis Bevila-
qua, onde o presidente da ACMP,
Lucas Azevedo, o presidente da
ACM, juiz Anténio Araujo, o repre-
sentante da AJUFE, Thiago Mes-
quita, e o presidente da AMATRA,
Anténio Gongalves, concederam
entrevista coletiva aos jornalistas
dos principais veiculos de comuni-
cagao da cidade.

Na pauta, as tentativas de
comprometimento da Independén-
cia da magistratura e do Ministério

Publico e de desvalorizagdo das
respectivas carreiras, dentre elas,
o PL 280/2016, do Abuso de Auto-
ridade. No projeto, sdo pontuadas
mais de trinta condutas considera-
das abuso de autoridade. Dessas,
vinte sdo diretamente destinadas
aos membros do Ministério Publi-
co e Judiciario. O presidente da
ACMP, Lucas Azevedo, diz que o
trabalho do MP tem sido alvo dos
representantes do poder politico e
econdmico.

- Atos publicos no Forum Bevilaqua

Em outubro de 2016, diri-
gentes das associagcbes de ma-
gistrados e do Ministério Publico
do Estado do Ceara realizaram
um Ato Publico, no Férum Cloévis
Bevildqua, em Fortaleza, contra
projetos considerados verdadei-
ros atentados ao Estado de Direi-
to, diante do impacto em relagao
a proépria existéncia funcional do
sistema de Justica.

As mobilizagdes acontece-
ram simultaneamente em diver-
sos estados do Brasil e na pauta
das reivindicagbes, estavam as
tentativas de comprometimen-
to da independéncia da magis-
tratura e do Ministério Publico e
de desvalorizagdo das respecti-
vas carreiras. Dentre elas, o PL
280/2016, do Abuso de Autorida-
de, que tenta acabar com a liber-
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dade de investigar e aplicar a lei.

Em outro ato publico reali-
zado no Férum Cldévis Bevilaqua,
em dezembro de 2016, juizes,
desembargadores,  promotores
e procuradores fizeram manifes-
tacdo contra a corrupgcéo e pelo
fortalecimento do Poder Judici-
ario e do Ministério Publico. A
mobilizagdo foi organizada pela
ACMP e Associagao Cearense de



Magistrados (ACM). Ao mesmo
tempo, aconteceram atos seme-
Ihantes no Supremo Tribunal Fe-
deral (STF), em Brasilia, liderado
pela Frente Associativa da Ma-
gistratura e do Ministério Publico
(Frentas), bem como nos outros
estados da federacgéo.

No evento em Fortaleza,
houve a divulgagado de uma carta
aberta a sociedade com o titulo:
“Pelo fortalecimento do Poder
Judiciario e do Ministério Publi-
co — Contra a corrupgao e impu-
nidade”. O objetivo foi denunciar
as tentativas de aprovacido de

- Manifestacao na Praca Portugal

As mobilizagdes e lutas da
ACMP também ganharam as ruas.
Em dezembro de 2016, promo-
tores, procuradores e juizes esti-
veram reunidos em manifestacao
contra a corrupgao na Praca Por-
tugal, em Fortaleza. O ato reuniu
cerca de cinco mil pessoas e foi
marcado pelo apoio ao Ministério

Publico e Magistratura, frente a
manobra do Congresso Nacional
em descaracterizar o projeto de lei
das 10 medidas de combate a cor-
rupcao.

Os associados da ACMP fo-
ram ao evento vestindo camisas e
carregando cartazes e faixas com
frases de apoio ao fortalecimento

leis para amordacar magistra-
dos e integrantes do MP, bem
como enfraguecer mecanismos
de punicdao da corrupgdo, o que
representa graves ameacgas ao
exercicio das atividades desses
profissionais, bem como a demo-
cracia e a cidadania.

do judiciario e Ministério Publico,
contra a puni¢cao de juizes e pro-
motores. O presidente da ACMP,
Lucas Azevedo, e o procurador-
-geral da Justica do Ceara, Placido
Rios, estiveram presentes e refor-
¢aram o ato.

- Atos publicos no Forum Autran Nunes

Em 2017, a Associagao
Cearense do Ministério Publico
(ACMP) participou de Ato Publico
em Defesa da Justi¢ca do Trabalho
e contra a Reforma Trabalhista. A
manifestacdo aconteceu em fren-
te ao Férum Autran Nunes e reu-
niu diversas entidades de classe,
juizes e advogados.

O presidente da ACMP, Lu-

cas Azevedo, falou sobre a unido
de entidades na luta por seus in-
teresses. “E uma grande honra
estar presente com vocés nes-
se ato. E impossivel, dentro do
Ministério Publico, néo lembrar
que, ha aproximadamente quatro
anos, se nado fosse a colabora-
¢ao de varias entidades de clas-
se, n6s nao teriamos conseguido

- Manifestacoes contra reformas
Previdenciaria e Trabalhista

Em 2017, a ACMP participou
de duas manifestagdes contra as
Reformas Previdenciaria e Traba-
Ihista, que enfraqueceriam os di-
reitos fundamentais da populacéo
brasileira. Em abril, membros da
ACMP contribuiram com a mani-
festacdo realizada no centro da
capital cearense. Na ocasiao, os
associados levaram faixas com a

frase “Pela manutengdo das con-
quistas sociais e contra as refor-
mas da Previdéncia e Trabalhista”,
e distribuiram panfletos em apoio a
esta pauta.

A segunda mobilizacéo,
promovida em junho, ocorreu na
Praca da Bandeira, no Centro de
Fortaleza. A concentragao dos Pro-
motores e procuradores partiu da
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derrubar a PEC 37, que impediria
o MP de fazer investigagdes nes-
se pais. Com base nesse fato, e
em muitos outros, nds afirmamos
que vocés poderao contar sem-
pre com o apoio da ACMP”, disse.

As manifestacdes publicas
tém grande forgca nas lutas em
defesa dos direitos da sociedade
e Ministério Publico.

procuradoria Geral de Justica e,
em seguida, seguiu para Praca. A
associacdo considera que a ma-
nifestacdo € um ato direcionado a
luta pela néo retirada dos direitos
conquistados pelos trabalhado-
res. Seria um retrocesso social se
as reformas forem aprovadas, in-
fluenciando de forma negativa na
sociedade.
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- Estado permanente de mobilizacao

Em abril de 2018, associa-
dos se reuniram na Assembleia
Geral Extraordinaria, na sede da
ACMP, e decidiram, por unanimi-
dade, adotar estado permanente
de mobilizagdo. A AGE foi convo-
cada para tratar de alguns pontos
principais: politica remuneratoéria e
condigdes de trabalho, com foco
na seguranca institucional.

Como resultado dessa luta,
em parceria com outras associa-
¢bes e com a Conamp, em novem-
bro de 2018 foi aprovado no Se-
nado Federal o Projeto de Lei que
dispde sobre a recomposicao do
subsidio. O presidente da ACMP,

SEM SEGURANCGA
E VALDRIZAGAD,
M

SOCIEDADE
PERDEM FORGA

Lucas Azevedo, acompanhou a vo-
tacao.

Historicamente, a associa-
cao tem trabalhado por melhores
condicées de atuagdo para a ca-
tegoria, sempre pensando no for-
talecimento do Ministério Publico e
da sociedade. “E preciso garantir
seguranga, condicbes de traba-
Iho e remuneracdo justa a quem
trabalha arduamente para defen-
der a sociedade, mas nao € o que
temos visto nos ultimos anos: os
Promotores do Ceara estdo expos-
tos a instabilidades e até mesmo
a perdas salarias, uma vez que a
remuneragao tem sido corroida

“PEEO FORTALECIMENTO
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pela inflagdo e pelo aumento da
contribuicdo previdenciaria”, diz o
presidente, Lucas Azevedo.

Em relacéo a seguranga ins-
titucional, a ACMP ingressou, em
outubro de 2018, com procedimen-
to administrativo perante a Comis-
sao de Preservacao da Autonomia
do Ministério Publico — CPAMP
(6rgdo do Conselho Nacional do
Ministério Publico) visando, insti-
tucionalmente, equacionar a mé-
dio prazo e de maneira perene os
problemas do MPCE na questdo
da seguranca institucional. A re-
ferida comissao detém atribuicao
executiva na seara da seguranga
institucional e pode sugerir e/ou
determinar a Procuradoria Geral
de Justica quais medidas devem
ser realizadas nesta area tematica.

Vale ressaltar que, impul-
sionada pelas reivindicacbes da
ACMP, bem como de oficio, a PGJ
adotou uma série de medidas nes-
ta area, havendo inclusive entrega-
do, ainda no més de outubro do re-
ferido ano, o cronograma de acdes
que serao realizadas em prol da
Seguranca Institucional no MPCE.



- Mobilizacao “Pelo Fortalecimento do MP”

Promotores e procuradores
de Justi¢ca se reuniram na sede da
Procuradoria Geral de Justiga para
o primeiro ato de mobilizagao “Pelo
Fortalecimento do MP”. Aproxima-
damente 80 associados estiveram
presentes no plenario dos Orgdos
Colegiados defendendo a necessi-
dade

de uma seguranca institucio-
nal melhor estruturada e de mais
valorizagao da carreira.

A acao aconteceu no primei-

ro semestre desse ano, e a ACMP
apresentou trés requerimentos so-
licitando iniciativas da PGJ quanto
aos temas tratados na mobilizagdo
de hoje. A saber:

1. Pedido para que a PGJ
ingresse com ADI questionando
dispositivos da Emenda constitu-
cional que criou o teto de gastos
do Estado do Cear3;

2. Pedido para que sejam
tomadas medidas no sentido de
proporcionar o imediato repasse

ao MPCE dos valores do FDID e
das multas aplicadas pela PGJ/
CE contra empresas licitantes e/
ou contratadas que cometem ilici-
tos administrativos durante o curso
da relacao juridica travada com o
MPCE.

3. Pedido para implementa-
¢ao de 10 medidas na seara da se-
guranga institucional com a finali-
dade de minorar as fragilidades da
Instituicdo nessa area.
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Debate: elei

para PGJ

No dia 24 de novembro de
2017, a Associagao Cearense do
Ministério Publico promoveu e se-
diou o debate entre os candidatos
ao cargo de PGJ. Os quatro can-
didatos a formacéo de lista tripli-
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ce compareceram: Joao de Deus
Duarte Rocha, Miguel Angelo de
Carvalho Pinheiro, Placido Barro-
so Rios e Vanja Fontenele Pon-
tes. O evento foi de suma impor-
tancia para divulgacéo dos pleitos
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coes

de cada um dos que concorriam
ao cargo. O evento foi transmitido
ao vivo pelo Facebook da ACMP,
como forma de alcancar maior nu-
mero de interessados.

Presenca no interior

- Encontros Regionais (Regiao Norte / Cariri)

No inicio de 2016, dando
continuidade a importante campa-
nha de aproximagao com a popula-
¢ao, a ACMP levou a regiao do Ca-
riri a campanha “Eu Me Importo”.
A acgao discorre sobre problemas
sociais que nos afligem diariamen-
te, como corrupgao, pessoas em

situagao de vulnerabilidade social
e a falta de cuidados com grupos
ainda vistos como minoritarios, tais
como idosos e criangas. Além de
refletir sobre quao graves sdo os
problemas expostos, a campanha
mostrou, na regido do Cariri, como
se da o trabalho dos Promotores e
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Procuradores de Justica na busca
incansavel e permanente pela so-
lucdo de tais problemas. Ressalta-
-se ainda que a campanha foi di-
vulgada em todo estado, por meio
das redes sociais.



- ACMP na Estrada

O projeto consiste na rea-
lizagcdo de visitas periddicas que
diretores da entidade fazem aos
municipios do interior do Estado
onde funcionam sedes do Minis-
tério Publico. A intengao, além de
estreitar o relacionamento com os
associados lotados nessas unida-

des, é ouvir as demandas do gru-
po de cada localidade, além da
realizagdo de reunides diversas,
conforme a necessidade de cada
momento.

Acreditando na importancia
desse trabalho, no final da primeira
gestao, em 2017, a iniciativa conti-

Presenca no exterior

A ACMP, representada pelo
presidente Lucas Azevedo, este-
ve em Lisboa-Portugal, em junho
de 2016, participando do 2° Férum
Global das Associagdes de Procu-
radores da IAP. Lucas participou
de um painel, como palestrante,
abordando o seguinte tema: “Ga-
rantias Estatutarias do Ministério
Publico — que garantias salariais
defender”.

“Foi uma oportunidade im-
portante para colocar o nome da
nossa Associacdo em evidéncia
no cenario internacional. A recep-
tividade dos colegas da IAP com
relacdo a nossa palestra foi bas-
tante positiva”, conta o presidente
da ACMP.

Os trabalhos da mesa foram
presididos por Elizabeth Howe,
Chairperson da ILAC (Internacio-
nal Legal Assistance Consortium)
— Inglaterra. No mesmo painel,

nuou ocorrendo mesmo na fase em
que Diretoria trabalhava em sua
reeleigdo, numa campanha com
validagado de chapa unica, com o
intuito de colher sugestdes e divul-
gar o trabalho da ACMP. Ao todo,
foram visitadas as nove regionais.

mas abordando outra tematica,
também proferiu conferéncia a co-
lega Jennifer Lopes, vice presiden-
te da British Columbia Crown Cou-
nsel Association — Canada.




Rumo aos proximos anos



de atuacao institucional
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